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dopo dieci anni di innovazioni e progressi,

contraddistinti dal raddoppio delle vendite 

e dal continuo aumento del margine 

operativo, il gruppo ha realizzato nel 2010

delle performance considerevoli, da attri-

buire al nostro modello economico fondato

su una crescita fruttuosa. l’innovazione e

l’espansione internazionale sono da sempre

i motori del nostro sviluppo e la competitività

è al centro della nostra strategia. Forti di

questa dinamica e di solidi fondamentali, abbiamo iniziato il 2011 con fiducia nonostante 

un contesto economico (volatilità valutaria, rialzo delle materie prime) e sociopolitico incerto.

la nostra capacità di reagire e la messa in pratica delle nostre caratteristiche vincenti, ossia il

costante rinnovamento dell’offerta, la potenza dei marchi, una distribuzione diversificata e la

vasta presenza mondiale, ci permetteranno di far fronte agli eventi congiunturali senza perdere

di vista l’obiettivo di lungo periodo. al di là della dimensione economica, riconfermiamo inoltre

i nostri impegni in materia di responsabilità ambientale, sociale e societaria.

thierry de la tour d’Artaise

Presidente Direttore Generale

editoriAle

lA nostrA 

vocAzione
rendere più facile e più bella la vita di ogni giorno in tutto il mondo.



Più di 200 nUovi 
Prodotti e 
modelli oGni 
Anno

1000 brevetti 
Attivi

Un GrUPPo mUltisPeciAlistA

UnA PotenzA innovAtivA riconosciUtA
- Premio speciale della giuria « Best Innovator », attribuito a maggio 2010 dallo studio AT Kearney
in collaborazione con il quotidiano economico Les Echos, ricompensa la nostra dinamica innovativa 
e la nostra apertura a collaborazioni esterne (laboratori di ricerca e altre imprese).
- Hermès de l’innovation, conferito a maggio 2010 nel’ambito del 3° Incontro Nazionale dei Direttori
dell’Innovazione, come riconoscimento della nostra capacità di trasformare i progressi tecnologici 
in un autentico beneficio per il consumatore.

Articoli dA cUcinA

padelle, pentole, tegami, stampi, 
teglie, pentole a pressione, pentole
a bassa pressione, utensili da cucina
…

APPAreccHi elettrici dA
cUcinA

cottura elettrica: friggitrici, pentole
a vapore, forni, pentole per riso,
piastre a induzione, pentole a pres-
sione elettriche, macchine per il
pane, barbecue, apparecchi per
pasti conviviali, macchine per wafers,
grill, tostapane, yogurtiere ...
Preparazione: robot, sbattitori, 
tritatutto, mixer, centrifughe, piccoli
articoli per preparazioni, caffettiere
con filtro o capsule, macchine 
espresso, bollitori elettrici, spillatrici
per birra ...

iGiene dellA cAsA e dellA
PersonA

igiene personale: apparecchi per 
capelli e depilazione, bilance pesa
persone, apparecchi per il massag-
gio dei piedi, articoli di puericultura
(biberon, scalda biberon, sterilizza-
tori, lampade da notte, ecc.)  …

biancheria: ferri da stiro e caldaie a
vapore, lavatrici semiautomatiche,
stiratori a vapore …
igiene della casa: scope elettriche,
aspirapolvere con o senza sacchetto,
a mano e senza filo, ventilatori, 
apparecchi per il riscaldamento ed il
trattamento dell'aria ...

Attraverso una vastissima offerta generale portiamo al
consumatore soluzioni innovative, adatte al suo stile di
vita, ai suoi bisogni ed ai suoi desideri.

INVeNTare 
il QUotidiAno di domAni
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il nostro eccezionale portafoglio di marche rinomate 
con posizionamenti differenziati e complementari illustra
le specicità dei nostri prodotti.

CapITalIZZare  
sUlle nostre mArcHe

Francia – Belgio

America del Nord

America del Sud

Asia

mArcHe A vocAzione mondiAle

mArcHe A distribUzione locAle 

(Giappone)



n°1 
mondiale dei piccoli elettrodomestici
e degli articoli da cucina

Gruppo fondatore detentore del    

43,7% del capitale

Il gruppo leader 
deI Piccoli 
elettrodomestici

circa 200 milioni 
di prodotti venduti nel 2010

23 000
collaboratori nel mondo

AndAmento delle vendite In milioni di euro

2008

3.230

2009

3.176

2010

3.652
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IMpegNarSI  
Per il FUtUro

eticA

Il nostro approccio si concretizza in particolare 
con l'adesione a principi condivisi (global Compact,
Codice comportamentale del CeCed, Carta della
diversità).

imPeGno sociAle/societArio

• rispetto dei diritti dell'Uomo: 100% delle fi-
liali con più di 10 dipendenti autovalutate
(Human rights Compliance assessment Quick
Check,  Chinese Business Social Sustainability
Compliance in Cina) 

• salute/sicurezza: 83% delle filiali industriali e
logistiche certificate oHSaS 18001

• lotta all'esclusione: 67 progetti sostenuti
dalla Fondazione groupe SeB a partire dalla
sua creazione nel 2007.

Ambiente

• Nuovi prodotti riciclabili per più del 70%
• 78% delle filiali industriali e logistiche certificate ISo 14001
• 265.000 tonnellate di Co2 in media per il bilancio delle 

emissioni di Co2 trasporti (305.000 tonnellate nel 2009 a
perimetro equivalente).

rinnovo del marchio 
« ethibel excellence » per la 
responsabilità sociale del gruppo

« resPonsAbili oGGi 
Per vivere meGlio 
domAni »

groupe SeB
les 4 M – chemin du petit Bois – Bp 172
69134 ecully cedex France
Tel. +33 (0)4 72 18 18 18
www.groupeseb.com

  
    

 
  




