APPROBATION PAR L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DE SEB S.A.
DU 17 MAI 2023 DE LA POLITIQUE DE REMUNERATION
DES MANDATAIRES SOCIAUX

En application de l'article R. 22-10-14 IV du Code de commerce, 'Assemblée générale mixte
du 17 mai 2023, réunie a la Maison de la Chimie — 28 bis rue Saint Dominique - 75007 PARIS,
a approuveé, sans modification, la politique de rémunération des mandataires sociaux telle que
présentée dans le Document d’Enregistrement Universel 2022. (Chapitre 2.5, pages 101 et
suivantes) comme suit :

Résolutions Résultats des
votes

Résolution n°12 : Approbation de la politique de rémunération du Président | Approuvée

du Conseil d’administration pour 2023 a 85,68%

Résolution n°13 : Approbation de la politique de rémunération du Directeur Approuvée
Général pour 2023 a 95,95%

Résolution n°14: Approbation de la politique de rémunération des | Approuvée
administrateurs pour 2023 a 99,90%
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